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Arbetsmiljöpolicy 

Clean Factory Sweden ABs1 affärsidé är att städa och utföra tillhörande kringtjänster åt kunder med 

högt ställda krav såväl inom den privata som i den offentliga sektorn och därigenom bidra till ”Ren 

arbetsglädje”. Vi ska vara förstahandsvalet för våra kunder när de väljer ny leverantör. 

Vi har ett aktivt arbetsmiljöarbete där systemet för arbetsmiljöledning är det redskap som finns för att 

styra arbetet mot uppställda mål. Clean Factory arbetar i enlighet med riktlinjerna i OHSAS 18001. 

Arbetsmiljöarbete kännetecknas av att vi: 

• arbetar för hälsa och arbetsglädje genom medarbetarnas engagemang 

• i driften riskbedömer arbetsmiljön och vidtar förebyggande åtgärder 

• följer upp och utvärderar vidtagna arbetsmiljöåtgärder för ständiga förbättringar 

• Introducerar nya medarbetare i verksamheten inklusive i skyddsrutiner och i hälsoprogram 

Ledning och medarbetare åtar sig att verka för sunda arbetsvillkor och för att följa gällande 

arbetsmiljölagstiftning. 

Denna arbetsmiljöpolicy är offentlig. 

Kontakta oss 

Adress: Clean Factory, Västberga Allé 36B, 126 30 Hägersten. 

Telefon: 08-449 65 00.  

Mail: info@cleanfactory.se 

 
1 Omfattar även dotterbolag 


